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Objet : Information au titre de |‘article L8113-7 du code du travail

Madame, Monsieur,

Je me suis présenté dans votre établissement le 06 septembre 2023 pour une visite de contrdle.

Vous n‘avez pas été en mesure de me présenter votre registre du personnel, ni votre document unique
d‘évaluation des risques.

Par courrier du 07 septembre 2023, je vous ai demandé de me transmettre dans un délai de 2 mois, votre
document unique d’évaluation des risques.

Je me suis présenté dans votre établissement le 09 novembre 2023. Vous n’avez toujours pas €té en
mesure de me présenter votre registre du personnel, ni votre document unique d’évaluation des risques.

L’emploi de salariés sans tenir de registre du personnel conforme est susceptible de constituer une
infraction 2 I'article L1221-13 du code du travail, sanctionnée des peines prévues par I'article R1227-7 du
code du travail.

L'absence de transcription dans un document de I'évaluation des risques professionnels est susceptible
de constituer une infraction 2 I'article R4121-1 du code du travail, sanctionnée des peines prévues par
I'article R4741-1 du code du travail.

Par conséquence, il est relevé a I'encontre de la personne morale que vous représentez, un proceés-
verbal qui sera transmis au Procureur de la République.

Auparavant, vous voudrez bien me retourner la fiche d'identité pénale jointe a ce courrier, doment
remplie et accompagnée des piéces justificatives d’une éventuelle délégation de pouvoir.




Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, I'expression de ma considération distinguée.

Des données personnelles, utiles 2 I'accomplissement des missions de I'inspection du travail, sont enregistrées dans le traitement SUIT. Ce traitement
est nécessaire A 'exécution des missions d'intérét public qui nous sont confiées. Les agents du systeme de l'inspection du travail, les inspecteurs du
travail de I'agence de sOreté nucléaire et les agents habilités de la direction générale du travail ou du ministére de |agriculture peuvent y avoir accés.
Les données pourront &tre transmises a des tiers lorsque I'exercice des missions ou des obligations Iégales le prévoient.

Dés lors que les données personnelles citées dans ce courrier vous concernent directement, conformément aux dispositions relatives au réglement
européen sur la protection des données personnelles (RGPD), vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, de Ilmltatlon et d'opposition. Vous
pouvez ¢ exercer ces drolts en vous adressant au responsable de traitement a l'adresse suivante : dgt.dasci@tavall go . Pour en savoir plus:
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